
附件 3：

2022 年第九届“学创杯”

全国大学生创业综合模拟大赛

教师创新创业能力竞赛方案

为深入贯彻《中共中央 国务院关于全面深化新时代教师队伍建设改革的意见》和《国家

职业教育改革实施方案》，落实《国务院办公厅关于进一步支持大学生创新创业的指导意见》

（国办发[2021]35 号）、《国务院办公厅关于深化高等学校创新创业教育改革的实施意见》（国

办发[2015]36 号）文件提出的关于“提升教师创新创业教育教学能力”、“加强教师创新创业教

育教学能力建设”的政策要求，提升教师创新创业教育教学水平，推动高素质专业化创新型教

师队伍建设，促进人才培养质量提升，特决定举办 2022 年第九届“学创杯”全国大学生创业

综合模拟演训活动教师创新创业能力竞赛。现对甘肃省教师创新创业能力竞赛具体事项通知如

下：

一、参赛项目和对象

1.参赛项目

参赛项目包括创意类项目和创业类项目。

创意类项目指具有良好的创意和较为成型的产品原型，服务模式或者是针对生产加工工艺

流程进行创新的技术改良项目，且对人才培养、学科或专业建设具有促进作用。在比赛通知发

布之日前还未成立公司实际运作。

创业类项目指在大赛通知下发之日前已完成工商等各类登记注册的创业项目。该类项目参

赛团队成员在公司中所占股份应不低于30%（需提供工商证明）。已有经营业绩的，还需提供最

近一个年度的审计报告。



所有项目须为参赛团队策划、研发、经营的项目，不得借用他人项目参赛，且未在其他全

国性创新创业大赛中获得全国二等奖以上奖项。

2.参赛对象

竞赛以团队为单位报名参赛。各职业院校在职教师均可组队报名，每支团队的参赛成员不

超过 3 名（含 3 名），团队成员须为同一学校教职员工，参赛申报人须为团队负责人，每所院

校可以报名 3 支团队。

二、比赛内容

各参赛团队需在线提交项目报告PDF文件，组委会将组织专家团队在线评审，并且在7月15

日前公布晋级决赛名单。

项目具体要求如下：

1）参赛项目需立足于我国社会、经济、文化发展的大背景，具有一定科技含量、文化含

量和知识含量。

2）参赛项目中所提出的产品或服务，可以是参赛者参与或经授权的发明创造、专利技术

或课外制作，也可以是一项可能研发的概念产品或服务。论文或报告需提供检索证明，相关知

识产权需要提供知识产权证明文件。

3）项目报告撰写必须内容完整，简明扼要，格式清晰，版面美观大方，创意新颖；文笔

流畅，见解独到；思想深刻，与现实联系紧密；能充分展现参赛院校教师创新创业能力水平。

项目报告必须为团队原创。

4）项目报告应包括：项目商业计划书、推动教育教学、促进人才培养的规划设计和相关

成果展示材料。

5）已成立公司的参赛项目需提交相关企业经营绩效材料（营业执照、纳税证明、审计报

告等）。



三、活动安排

2022年第九届“学创杯”全国大学生创业综合模拟大赛教师创新创业能力竞赛分为三阶段

进行，包括报名与计划书提交、省级评审和总决赛。

（一）第一阶段（报名与计划书提交）

1、截止时间：7月1日17:00。

2、提交方式：登录学创杯官网（www.xcbds.com），选择活动报名--教师能力赛项报名，

进入贝腾BOSS秀创新创业大赛辅助平台用户登陆界面。参赛团队选派一名负责人点击页面右上

角“注册”按钮自行注册账号，进行线上填写团队信息、上传创业计划书PDF文件以及PPT展示

文件（须转成pdf格式方便评审）。组委会将在7月1日至7月15日期间对所有报名团队资料进行

审核确认。

（二）第二阶段（省级评审）

1、时间：2022年7月中旬（具体日期另行通知）

2、省赛由组委会统一组织专家进行省赛评审，按比例评选特等奖、一等奖、二等奖若干。

3、省赛获奖团队直接推荐参加全国2022年第九届“学创杯”全国大学生创业综合模拟大

赛教师创新创业能力竞赛。

（三）第三阶段（总决赛）

1、决赛时间：2022年10月，具体时间另行通知。

2、承办单位：南京信息职业技术学院。

3、总决赛按比例评选特等奖、一等奖、二等奖。活动组委会为获奖教师颁发相关证书。

四、评审要点

评审要点 评审内容 分值



创新性

具备原始创新或技术突破，并且已取得一定的效益或成

果。在科学技术、社会服务形式、商业模式、管理运营、

应用场景等方面有所突破，具备较强的差异化优势。项目

对于赋能传统产业、解决社会问题，助力形成新产业、新

业态、新模式有积极意义。

35%

商业性

产品或服务成熟度及市场认可度。项目在商业模式、产品

或服务设计、技术基础、竞争与合作等角度具备较强的商

业价值。项目对市场、行业、竞争情况已经开展相关的前

期工作，具备可行性。

35%

成长性

从经济技术、社会环境、政策法律等各种因素进行研究分

析，确定有利和不利因素，项目是否可持续。项目成长的

组织构架设计与分工协作的合理性，股权结构、团队成员

人员配置以及激励机制的合理性。

15%

支撑教育教学

与人才培养

对教材开发、课程教学、师资队伍、实践活动以及对学科

建设、专业建设和人才培养的推动设计和相关成果。
15%

五、其他事宜

报名咨询电话：0571-88197889-816、813

“学创杯”教师QQ群：427495339

“学创杯”微信公众号：xcbcyds

“学创杯”官方网站：www.xcbds.com


